Junge Pflege Kongress Nordost 2024
Profession is loading ...

Liebe Mitglieder, Teilnehmende und
Interessierte,

der DBfK Nordost und die BGW laden zum
Junge Pflege Kongress Nordost 2024 am
7. November auf dem Deutschen Pflegetag
in Berlin, Titel ,Profession is loading...".

Der Kongress bietet eine Vielzahl an Inputs
und Workshops. Dazu gehort eine Podiums-
diskussion Uber die vielen Einsatzmdoglich-
keiten akademisierter Pflegefachpersonen,
insbesondere Bachelor-Absolvent:innen. . .

AulRerdem gibt es einen Einstieg in die
Berufspolitik durch ein Interview mit

Kolleg:innen, die sich politisch stark fur die Pflege machen. Auszubildende und Studierende erwarten
zudem lehrreiche Workshops zu wichtigen Themen wie Nachhaltigkeit in der Pflege und Gewalt
gegen Pflegefachpersonen sowie Inputs zu Selbstfiirsorge, Diskriminierung und Suchtpravention.

Nutzt die Gelegenheit Neues zu entdecken, Erfahrungen auszutauschen und spannende
Perspektiven fiir die berufliche Zukunft kennenzulernen!

Hier die Highlights:

Was verandert sich in der Pflege? —

Pflegepolitik regional und bundesweit
Referent:innen:

Johannes Winscher (Vorsitzender DBfK Nordost).
Vera Lux (DBfK-Prasidentin)

MEDICAL CONFERENCE
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Entdeckt mit uns die spannende Welt der Pflegepolitik
und ihre Zukunft! Johannes Wiinscher, Vorsitzender
des DBfK Nordost, gibt Einblicke in die Arbeit des
Verbands und zeigt Mdglichkeiten auf, wie ihr als
Pflegefachpersonen aktiv werden kénnt. Danach
diskutieren wir mit ihm und Vera Lux, Prasidentin des
DBfK, uber wichtige aktuelle Entwicklungen in der
Pflegepolitik, von Pflegekammern bis zu neuen
Kompetenzen fur die Pflege. Seid dabei und gestaltet
die Zukunft mit uns gemeinsam.




Wenn ich gestern gekifft habe, kann ich
dann morgen zum Dienst?

Alles rund um das Thema
Suchtpravention, Legalisierung und
Arbeitsrecht

Referent: Marc Pestotnik

Gras ist legal, aber was bedeutet das konkret flr eure Arbeit
in der Pflege? Wie lange solltet ihr vor dem Dienst auf den
Konsum verzichten, und welche Konsequenzen hat es,
wenn euer Arbeitgeber erfahrt, dass ihr regelmafig
konsumiert? Was tun, wenn ihr den Verdacht habt, dass
Kolleg:innen unter dem Einfluss von Cannabis zum Dienst
erscheinen? In dieser spannenden Session beleuchten wir Cannabis aus der Perspektive des
Arbeitsrechts und klaren den Unterschied zwischen Konsum und Sucht. Ihr erhaltet wertvolle
Einblicke in die arbeitsrechtlichen Aspekte sowie Tipps zur Pravention und Unterstiitzung bei
Suchtfragen. Neben zwei interessanten Inputs habt ihr auch die Moglichkeit, Fragen zu stellen.
Kommt vorbei und lernt mehr Giber dieses aktuelle Thema!

Autismus in der Pflege:
Wie Ableismus Patienten und Kollegen

gleichermalien betreffen kann
Referent: Leo M. Kohl

Autismus in der Pflege betrifft sowohl Patient:innen als auch
: H o Pflegefachpersonen. Menschen mit Autismus, ob als
» e Patient:in oder Pflegefachperson, erleben die Pflegesituation
— . auf ihre Weise. Ein Umfeld, das auf individuelle Bedirfnisse
o eingeht, ist hier besonders wichtig, um eine vertrauensvolle

. und unterstiitzende Atmosphare zu schaffen. Seid dabei und
% erfahrt mehr dazu — gemeinsam schaffen wir ein besseres

Verstandnis und Miteinander in der Pflege!

Nachhaltigkeit in K\ . °
Gesundheitseinrichtungen - gemeinsam A9 Qg
etwas bewirken | H ‘:m!

Referentinnen: Lara Schubert, Lisa-Marie Heitz 1

Der Klimawandel schreitet voran und Wissenschaftler:innen auf3ern so klar wie noch nie, dass wir
handeln MUSSEN. Dabei sind wir, als Teil des Gesundheitssystems, nicht nur von den Folgen der
Veranderungen betroffen, sondern auch fiir einen grof3en Teil der CO2-Emissionen verantwortlich.
Ihr habt das bereits verstanden und sucht jetzt nach Mdglichkeiten, eure Gesundheitseinrichtung
nachhaltiger zu gestalten? Dann ist dieser Workshop ein super Einstieg: Nach einem thematischen
Input brainstormen wir gemeinsam zu MalRnahmen, damit ihr voller Inspiration in euren Einrichtungen
etwas fur unsere Welt - und damit uns alle - anstof3en kdnnt!



Bachelorabschluss und was nun? Erfahrungen aus der Praxis im
Gruppeninterview (Einsatzmoéglichkeiten akademisierter

Pflegefachpersonen)

Referent:innen:

Lydia Labuhn, Lilly Margaret Gilster und Luca-Leon Hauser
Podium: Stephanie Naesert, Marie Ullbrich, Ronny Hehr

Nach eurer Ausbildung oder eurem Studium
seid nicht auf ,den einen” Beruf festgelegt. Die
Pflege bietet euch eine breite Palette an

g AN Moglichkeiten, in verschiedenen Bereichen zu
y arbeiten, euch weiterzuentwickeln und sogar
neue Karrierewege einzuschlagen. In unserer
" Interviewrunde mit akademisierten

Pflegefachpersonen erhaltet ihr einen Einblick
in die vielfaltigen Karrieremdglichkeiten, die ein
Bachelorabschluss in der Pflege eroffnet.
Erfahrt aus erster Hand, wie diese Fachkrafte
ihren Berufsweg gestaltet haben und welche
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| I Positionen sie heute innehaben — diese Runde
bietet euch wertvolle Impulse, neue und
spannende Wege in der Pflege zu finden.
Lasst euch inspirieren und entdeckt, wie vielféltig und dynamisch eure berufliche Zukunft in der Pflege
sein kann.

Gewaltpravention in der Pflegeausbildung
Referentin: Claudia Vaupel

Beschimpfungen, korperliche Aggressionen oder sexualisierte
Belastigungen - leider gehort die Bewaltigung von
herausfordernden und aggressiven Situationen zum
Arbeitsalltag von Auszubildenden und Beschéftigten in der
Pflege.

Der Umgang mit herausforderndem Verhalten

stellt gerade fiir Auszubildende, Studierende und
Berufsanfanger:innen eine hohe psychische Belastung dar.
Wie kann dieser Herausforderung begegnet werden? Wie
kdnnen Beschaftigte besser auf inre Aufgabe vorbereitet
werden? Welche Strategien zum Schutz der Auszubildenden,
Studierenden und Beschéftigten miissen seitens der
Einrichtungen ergriffen werden? Welche Unterstiitzungsmaglichkeiten gibt es nach einem Ubergriff?
Alle diesen Fragen werden im Workshop beantwortet.




Take Care -

Stresspravention fur Lehrkrafte und Auszubildende
Referent:innen: Dennis Petz, BGW Hamburg (dennis.petz@bgw-online.de)

Kerstin Schumann, BG Klinikum Hamburg (k.schumann@bgk-hamburg.de)

Gesine Belinger, Ev. Pflegeschule Schwerin (G.Belinger@diakonie-wmsn.de)
Juliane P6thkow, Berufsfachschule Greifswald GmbH (Ju.Poethkow@bfg-campus.de)

Die Take Care Unterrichtsmaterialien sind ein
Angebot, mit denen die BGW Lehrende in der
Pflege unterstitzt und den Grundstein fiir ein
gesundes Berufsleben legt. Getreu dem Motto \ | -
~von Lehrkraften fur Lehrkraften wurde das A .
Produkt gemeinsam mit drei Pflegeschulen
weiterentwickelt. Wir mochten Lehrkrafte dabei
unterstitzen Auszubildende und Studierende auf

den stressigen Berufsalltag vorzubereiten. Aber

wie gelingt das? Was braucht die Lehrkraft um <
Ihren Unterricht informativ und interessant

gestalten zu kénnen? Welche Methoden und

Medien braucht es, damit Auszubildende und

Studierende sich angesprochen fiihlen? Wie kann
Stresspravention bei Auszubildenden und Studierenden zum gelebten Alltag werden? Und was hat
Instagram damit zu tun?

Dazu werden wir unser Konzept aus Lehrerhintergrundinformationen, einem E-Learningprogramm zur
Anwendung im Unterricht und weiteren BGW Online-Tools vorstellen, mit denen wir Auszubildende
und Studierende motivieren moéchten, sich mit dem Thema ,Sicher und gesund auf Arbeit*
auseinanderzusetzen. Wie das geklappt hat, werden uns die Lehrkrafte aus den Kooperationsschulen
berichten.




